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 เมื่อวันที่ 30 มกราคม พ.ศ.2567 องค์การบริหารส่วนต าบลพังเทียม ได้ด าเนินโครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานของพนักงาน พนักงานจ้าง คณะผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลพังเทียม ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลพังเทียม จ านวน 44 คน เข้าร่วมโครงการ โดยมี 
นายอ านวยศิลป์ มานะงาน นายอ าเภอพระทองค า เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการในครั้งนี้ ได้ก าหนดให้มี
การบรรยายเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมในการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหา
ของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภา
ท้องถิ่น  และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และ
รักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & 
Don’ts) ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า โดยท้องถิ่นอ าเภอพระทองค า  


